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1. Извещение о проведении конкурса

ОАО «Концерн «РТИ Система» (далее - КРТИС) 25 августа 2010 г. объявляет о проведении конкурса на разработку и внедрение корпоративного портала.
Рассмотрение конкурсных заявок состоится 27 сентября 2010 г. по адресу: 127083, г. Москва, ул. 8 Марта, д.10, стр.1.  Порядок проведения конкурса, методика определения победителя указаны в данной конкурсной документации. 

Конкурсные заявки на русском языке должны быть доставлены в запечатанных конвертах в Тендерный комитет КРТИС до 13.00 по московскому времени 27 сентября 2010 г. по вышеуказанному адресу. Вскрытие конкурсных заявок состоится там же в 13:05.

Плата за предоставление конкурсной документации не взимается, начальная стоимость предложений не устанавливается.
КРТИС оставляет за собой право отклонить все конкурсные заявки.
2. Инструкции  участникам конкурса

1. Конкурсная документация участника должна включать:

· Заявку на участие в конкурсе, согласно приложенному образцу, оформленную на официальном бланке Участника. Участник присваивает Заявке дату и номер в соответствии с принятыми у него правилами документооборота. Письмо должно быть подписано и скреплено печатью;
· Конкурсное предложение (Приложение №1 к конкурсной заявке), содержащее описание технических решений, стоимость работ, план-график проведения работ и другую информацию, которую Участник посчитает нужным указать;
· Информацию о сроке существования компании Участника на рынке и копию свидетельства о регистрации Участника на территории Российской Федерации или иного государства;

· Анкету участника (Приложение №2 к конкурсной заявке), оформленную согласно Приложению №1 к настоящей конкурсной документации;
· Реестр специалистов и иных сотрудников, которые принимают участие в проекте (краткое резюме соответствующей квалификации, дипломы о проф. подготовке, сертификаты). Подтверждение наличия опыта разработки и внедрения корпоративных порталов;
· Балансовый отчет и отчет о прибылях и убытках за последний отчетный период по форме, установленной законодательством государства, на территории которого зарегистрирован Участник конкурса;
· Копии учредительных документов, либо выписки из учредительных документов, в которых отражена информация об учредителях данного Участника конкурса, месте его нахождения, порядке управления деятельностью Участника конкурса, а также расписку с обязательством, в случае победы в конкурсе, предоставить нотариально заверенные копии данных документов;
· Дополнительные документы, если они предусмотрены требованиями данной Конкурсной документации.
В случае если вышеуказанные документы предоставлялись в КРТИС ранее, необходимо согласовать необходимость их предоставления в составе данной конкурсной заявки, обратившись письменно или по электронной почте к секретарю Тендерного комитета. 
Секретарь Тендерного комитета: Козлова Наталия Ильинична
тел.: (495) 730-71-94, e-mail: kozlovani@rtisystems.ru
В случае положительного решения Тендерного комитета в состав конкурсной заявки должен быть включен список ранее предоставленных документов, с указанием номеров конкурсов, на которые они предоставлялись.
КРТИС отказывает участнику, если он в какой-либо момент обнаружит, что представленная информация о квалификационных данных участника является ложной или по существу неполной. Непредставление вышеперечисленных документов может быть основанием для отклонения конкурсной заявки.

3. Конкурсная заявка, подписанная уполномоченным лицом участника и скрепленная печатью участника, должна быть представлена в письменной форме, в запечатанном конверте (пакете) с указанием на лицевой стороне конверта:

- номера (совпадает с номером данной конкурсной документации) и названия конкурса;   

- пометкой «не вскрывать до» с указанием далее даты завершения подачи конкурсных заявок, указанной в Конкурсной документации;

- контактной информации участника (организация, ФИО ответственного сотрудника, контактный телефон).

4. Конкурсная заявка, а также вся корреспонденция и документация, связанные с этой конкурсной заявкой, которыми обменялись участник и заказчик, должны быть написаны на русском языке. Сопроводительная документация и печатная литература, предоставленная участником, могут быть написаны на другом языке при условии, что к ним будут прилагаться точный перевод на русский язык. В этом случае преимущество будет иметь переведенная версия.

5. Участник, желающий принять участие в конкурсе, должен зарегистрироваться путем направления письма по электронной почте с указанием названия компании и своей контактной информации Заместителю Управляющего делами Калюте Аркадию Ивановичу  (kalyuta@rtisystems.ru

HYPERLINK "mailto:kadoshchuk@mbrd.ru") и предоставить конкурсную документацию установленным порядком.
В противном случае КРТИС не несет ответственности за неполучение таким участником конкурса информации о разъяснениях и дополнениях к конкурсной документации и оставляет за собой право отклонить подобные конкурсные заявки.

6. Участник несет все расходы, связанные с подготовкой и подачей своей конкурсной заявки, а КРТИС не отвечает и не имеет обязательств по этим расходам независимо от характера проведения и результатов конкурса. 

7. Каждый участник может подать только одну конкурсную заявку. 

8. Ценовое предложение подается в рублях. Оплата по договору с победителем конкурса производится в рублях. 

9. Участник может запросить у КРТИС разъяснение в связи с конкурсной документацией. Запрос направляется по адресу kalyuta@rtisystems.ru. КРТИС отвечает на запрос участника о разъяснении в связи с конкурсной документацией, полученный КРТИС в разумные сроки, до истечения окончательного срока представления конкурсных заявок. 

10. В любое время до истечения окончательного срока представления конкурсных заявок КРТИС вправе дополнить конкурсную документацию. 
Внесенные изменения в дальнейшем являются составной частью конкурсной документации.

11. При необходимости КРТИС, до наступления установленной даты окончательного срока представления конкурсных заявок, может продлить этот срок. 

Уведомление о любом продлении окончательного срока направляется каждому участнику, которым КРТИС предоставил конкурсную документацию.

12. Конкурсная заявка, полученная КРТИС по истечении окончательного срока представления конкурсных заявок, не вскрывается и возвращается представившему ее участнику.

13. КРТИС отклоняет конкурсную заявку, если участник, представивший ее, прямо или косвенно предлагает, дает или соглашается дать любому нынешнему или бывшему должностному лицу или служащему КРТИСа вознаграждение в любой форме, предложение о найме на работу или любую другую ценную вещь или услугу с целью воздействия в связи с процедурами закупок на совершение какого-либо действия, принятие решения или применение какой-либо процедуры КРТИС. 

14. КРТИС вправе отклонить все конкурсные заявки, предложения или котировки в любое время до признания какой-либо конкурсной заявки, предложения или котировки выигравшей. 

15. Уведомление об отклонении всех конкурсных заявок, предложений или котировок направляется всем участникам, которые представили конкурсные заявки.

16. КРТИС вскрывает все конверты с конкурсными заявками непосредственно после окончания срока подачи конкурсных заявок. 

При вскрытии конвертов с конкурсными заявками объявляется наименование участников, цена конкурсной заявки и иные сведения, которые КРТИС сочтет целесообразным довести до сведения участников конкурса.
17. Информация относительно изучения, разъяснения, оценки и сопоставления конкурсных заявок, а также рекомендаций по присуждению контракта не подлежит разглашению участникам или иным лицам, которые официально не имеют отношения к этому процессу. Попытки участников повлиять на заказчика при обработке конкурсных заявок или на присуждение контракта служит основанием для отклонения конкурсной заявки такого участника. 

18. КРТИС может просить участников представить разъяснения в связи с их конкурсными заявками, с тем, чтобы облегчить рассмотрение, оценку и сопоставление конкурсных заявок. Не допускается никаких запросов, предложений или разрешений с целью изменения существа конкурсной заявки, включая изменения цены. Не допускаются также изменения, направленные на то, чтобы сделать конкурсную заявку, не отвечающую формальным требованиям, отвечающей им.

19. КРТИС предварительно изучает конкурсные заявки на предмет их полноты, наличия ошибок в расчетах, всех подписей на документах, а также правильности оформления конкурсных заявок в целом. 

Арифметические ошибки исправляются следующим образом: если существует расхождение между ценой единицы продукции и общей ценой, полученной в результате умножения цены единицы продукции на количество, преимущество будет иметь цена единицы продукции, при этом общая цена будет скорректирована. 

В случае несогласия участника с таким исправлением ошибок его заявка отклоняется. 
20. До проведения подробной оценки конкурсных заявок КРТИС определяет, насколько каждая конкурсная заявка отвечает требованиям, изложенным в конкурсной документации. При этом обязательно соответствие конкурсной заявки всем критериям, указанным в Техническом задании. Если конкурсная заявка не отвечает этим требованиям, то она может быть отклонена. 
21. КРТИС оценивает и сопоставляет конкурсные заявки, которые ранее были признаны отвечающими условиям конкурса. 
22. Победившей признается заявка участника, соответствующая всем требованиям, указанным в Приложении №2 к настоящей конкурсной документации, и содержащая наилучшее сочетание (в порядке приоритета):

1. стоимости разработки и внедрения корпоративного портала;
2. наилучшие сроки проведения работ

и отвечающая требованиям конкурсной документации.

При оценке заявки участника вес  показателей №1 и №2 составляет 80% и 20% соответственно.
В случае равенства итоговых показателей, предпочтение отдается участнику, имеющему положительный опыт работы и\или договорные обязательства с КРТИС
24. КРТИС оставляет за собой право отклонить заявку участника, ранее неудовлетворительно выполнившего договорные обязательства перед КРТИС.
25. Окончательные условия договора о закупках определяются в ходе переговоров КРТИС с победителем конкурса на основе условий, изложенных в данной конкурсной документации и конкурсной заявке победителя. 
26. КРТИС  и участник подписывают договор в течение 30 рабочих дней со дня определения участника победителем конкурса.
27. Срок, в течение которого конкурсные заявки остаются в силе, - 30 рабочих дней со дня окончания приема конкурсных заявок.

28. Уполномоченные сотрудники КРТИС для разъяснений вопросов:
· по техническому заданию и/или спецификации: Начальник отдела ИТ Иванов Владимир Викторович, тел.: (495) 612-63-51.
· по конкурсной документации: Заместитель управляющего делами Калюта Аркадий Иванович, тел (495) 614-01-31
3. Дополнительные требования 

3.1. Условия выполнения работ 

3.1.1. Участник обязан соблюдать все требования внутреннего режима КРТИС.
3.2. Требования к участникам
· Участники конкурса должны иметь опыт работы по разработке и внедрению корпоративных порталов; 
· Обязательно наличие головного офиса участника в г. Москве.
· Развертывание корпоративного портала  осуществляется в офисе ОАО «Концерн «РТИ Системы» в г. Москве;
· Участник предоставляет техническую поддержку корпоративного портала из расчета 20 чч/мес в течение 1 года;
· Участник предоставляет инструкцию администраторов и пользователей.
4. Технические требования
Технические требования приведены в Приложении №2.
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